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UNIONE EUROPEA i g J @ MINISTERQO del LAVORO
Fondo Sociale Europeo.  INCLUSIONE y e ¢ delle POLITICHE SOCIALI

COMUNE DI CALTAVUTURO

COMUNE CAPOFILA DEL DISTRETTO SANITARIO 37

Determina registro generale N°35 ¥ del 7 507~ 204

Determina registro ufficio N° Al det A8 -0g . 2024
OGGETTO: IMPEGNO E LIQUIDAZIONE COMPENSO ALL’ING. GIOACCHINO
DI GARBO QUALE COORDINATORE DEL PROGETTO “PON INCLUSIONE”
- PERIODO: LUGLIO/DICEMBRE 2020

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

PREMESSO:

- che con accordo dell'11 febbraio 2016, raggiunto in sede di Conferenza Unificato
Stato Regioni ed Autonomie Locali, sono state approvate le Linee guida per la
predisposizione e attuazione dei progetti di presa in carico del Sostegno per
l'inclusione attiva (SIA) e in particolare, l'art. 2, in base al quale le Linee guida
costituiscono il principale riferimento per I'attuazione degli interventi sostenuti dagli
Ambiti territoriali a valere sugli Assi prioritari 1 e 2 del PON “Inclusione” finanziato dal
Fondo sociale europeo, di cui all'azione 9.1.1 dell’Accordo di partenariato;

- che con avviso pubblico n. 3/2016, adottato dalla Direzione Generale per 'inclusione
e le politiche sociali con Decreto Direttoriale del 03 agosto 2016, & stata disposta la
presentazione di progetti da finanziare a valere sul Fondo Sociale Europeo,
programmazione 2014-2020, Programma Operativo Nazionale (PON) “Inclusione”
proposte di intervento per I'attuazione del Sostegno per l'inclusione Attiva e relativi
avvisi di rettifica, di cui ai Decreti Direttoriali n. 274 e n. 359 del 2016, sulla base delle
sopravvenute articolazioni degli Enti capofila da parte delle Regioni;

- che con Decreto Direttoriale n. 120 del 6 aprile 2017 sono stati approvati gli elenchi
dei progetti ammessi a finanziamento proposti dalle Commissioni di valutazione, ai
sensi del richiamato Avviso n. 3/2016 ed autorizzato il relativo finanziamento;

- che per la realizzazione delle attivita progettuali si & reso necessario, per il
reperimento delle figure professionali a valere sul progetto, provvedere
all'affidamento delle attivita di selezione del personale ad una Agenzia di lavoro
interinale;

- che con nota prot. n. 7507 del 21.06.2019 I'Agenzia per il Lavoro affidataria del
servizio ha comunicato I'elenco nominativo delle figure professionali selezionati
ed idonee all'interno della quale risulta essere ricompresa la figura professionale
di “Coordinatore”;




DATO ATTO:

e che in data 16 luglio 2019 & stato sottoscritto, per il periodo dal 16.07.2019 a|
15.07.2020, il disciplinare d'incarico di prestazione d'opera professionale tra il
coordinatore Ing. Gioacchino Di Garbo e il Comune di Caltavuturo quale comune
capofila del Progetto Pon Inclusione per un monte ore complessivo di 884 ore per un
compenso orario di euro 22,02 comprensivo di IVA;

e che in data 16 luglio 2020 & stato sottoscritto, per il periodo dal 16.07.2020 al
31.12.2020, il disciplinare d’incarico di prestazione d'opera professionale tra il
coordinatore Ing. Gioacchino Di Garbo e il Comune di Caltavuturo quale comune
capofila del Progetto Pon Inclusione per un monte ore complessivo di 460 ore per un
compenso orario di euro 22,02 comprensivo di IVA;

e che le somme relative alle prestazioni aggiuntive andranno a valere sul Fondo
Europeo Programmazione 2014/2020 — PON Inclusione;

VISTA la fattura elettronica n. 3/2021 del 4.03.2021, protocollo n. 2892 del
05.03.2021 acclarante I'importo complessivo di 10.129,21 per ['attivita rese nel periodo
luglio/dicembre 2020;

ESPLETATI i relativi riscontri risulta che il coordinatore Ing. Gioacchino Di Garbo ha
di fatto espletato regolarmente lavoro nel’ambito del progetto di che trattasi;

RITENUTO pertanto che sussistono le condizioni per poter procedere alla
liquidazione delle prestazioni effettuate dal coordinatore;

VISTI

e la deliberazione C.C. n.11 del 18.03.2020 di approvazione del bilancio di previsione
2020/2022;

o l'art. 163 del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 che disciplina I'esercizio e la gestione
provvisoria del bilancio degli Enti Locali;

e il Decreto del Ministero dell'Interno del 31 MAGGIO 2021 il termine di approvazione
del bilancio di previsione 2021/2023 da parte degli enti locali;

VISTO il Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali approvato con il
D.L.vo 18 agosto 2000 n.267;

VISTA la determinazione R.G. n. 853 del 31/12/2020 con la quale la sottoscritta &
stata nominata Responsabile dei servizi e dei procedimenti dei Servizi Sociali;

VISTA la legge 241/90 e s.m.i.;
VISTA la L.R. n. 30/2000;
PROPONE DI

IMPEGNARE e LIQUIDARE la somma di € 10.129,21 in favore dell‘Ing. Gioacchino
di Garbo, nato a Palermo il 07.01.1974, residente in via Mazziere n. 48 Termini Imerese
(C.F. DGRGCH74A07G273Z - P.l. 05454930826) per l'attivita espletata in qualita di
coordinatore nellambito del progetto PON INCLUSIONE per il periodo luglio/dicembre
2020.

IMPUTARE la complessiva somma di € 10.129,21 al cap 33858 “Attivita Progetto
Pon Inclusione” sul bilancio pluriennale 2021/2023 esercizio finanziario 2021.
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PROVVEDERE al pagamento secondo le modalitaindicate nella fattura in premessa
citata.

DATO ATTO che le superiori somme andranno @ Valere sul Fondo Europeo

Programmazione 2014/2020 — PON Inclusione, essendo State previste nellabito delle
attivita progettuali.

TRASMETTERE il presente atto al Servizio FinanZiario perche e:f?tt“" sir?;?rr:tii?/il
principi e le procedure della contabilita pubblica, i dovuti controlli G'}//g%%%n famm '
contabili e fiscali ai sensi dell'art. 184, comma 3 e 4, del pL9S- 26 '

BILE PRO DIMENTO
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

PRESO ATTO delle disposizioni in materia di attribyzione ai Ffjesqupfja?:’“ ge;%‘?{r‘c’;g:
dei compiti di attivazione dei programmi dell Amministrazion® come eolg-l ik g,
Testo Unico delle leggi degli Enti Locali approvato con D.LvO N-267/2000;

VISTA la determinazione sindacale n. 28 del 31.12.2020 con la quale la sottoscritta

€ stata nominata Responsabile dell'Area "Affari Istituzionali - Servizi alla persona — Attivita
Produttive e Tempo Libero":

VISTA la superiore proposta di determinazione:
RAVVISATA la necessita di adottare I'atto preposto;

VISTO il D.Lvo n.267/2000:

DETERMINA

Di approvare e far propria proposta di determinazione avente per oggetto: “Impegno

e Liquidazione Compenso per progetto “PON [INCLUSIONE”. - Periodo
luglio/dicembre 2020,




