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Comune di Caltavuturo
L (itta Metropolitana di Palermo

Ufficio del Segretario Generale

Pubblicazione per estratto deliberazioni assunte dalla Giunta
OGGETTO: Municipale nella seduta del 24 Marzo 2022 ai sensi dell’art.18

della regionale 16 dicembre 2008, n. 22 come modificato ed

integrato dall’art. 6 della legge regionale 26 giugno 2015, n. 11.

ESTRATTO DELLA DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA MUNICIPALE N. 38
DEL 24 MARZO 2022

UFFICIO PROPONENTE: AA.GG.

OGGETTO: Piano nazionale di Ripresa e resilienza- Legge 29 dicembre 2021 n. 233 di
conversione con modificazioni del decreto legge 6 novembre 2021 n. 152 - Approvazione
attestazione del Responsabile dell'Area II "Finanzia e Fiscalita Locale".

LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta di deliberazione che precede ad oggetto “Piano nazionale di Ripresa e resilienza-
Legge 29 dicembre 2021 n. 233 di conversione con modificazioni del decreto legge 6 novembre 2021 n. 152
- Approvazione attestazione del Responsabile dell'Avea II "Finanzia ¢ Fiscalita Locale",

Omissis.........

VISTO 11 D.L. 06/11/2021, n. 152, convertito con modificazioni in L. 29/ 12/2021, n. 233;

VISTA la nota del Segretario Generale prot. n. 937 del 27.01.2022 di direttiva in merito alle
assunzioni a tempo determinato di personale per I’attuazione del PNRR;

VISTA la corrispondenza intercorsa con ’Area Tecnica in ordine alle esigenze di personale ai
suddetti fini di attuazione del PNRR;

VISTI i pareri favorevoli espressi in ordine alla regolaritd tecnica dal Responsabile dell’Area
Amministrativa e in ordine alla regolaritd contabile dal Responsabile dell’Area Economico-
Finanziaria;

VISTA la L.R. 27 dicembre 2021, n. 35;

VISTO il vigente Regolamento di Contabilita;

VISTA la legge regionale 15 marzo 1963, n. 16 “Ordinamento amministrativo degli enti locali nella
Regione Siciliana”,

VISTA la legge n. 142/1990, come recepita dalla legge regionale n. 48/1991 e successive modifiche;
VISTO il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli
enti locali” che, tra le altre cose, reca norme in materia di “ordinamento finanziario e contabile”;
VISTO il D.Lgs. 165/2001 ess.mm.ii.;

VISTA la L.30 dicembre 2020, n. 178 recante la legge di bilancio 2021;

VISTA la L.30 dicembre 2021, n. 234 recante la legge di bilancio 2022;

VISTA la legge regionale 23 dicembre 2000, n. 30 “Norme sull’ordinamento degli enti locali”;
VISTO lo Statuto comunale



TUTTO cio6 premesso
Ad unanimita di voti espressi in modo palese. (Presenti n.3, Assenti il Sindaco prof. Salvatore Di
Carlo ¢ I’ Assessore Comella).

DELIBERA

Per i motivi in premessa indicati che si intendono integralmente riportati:

DI PRENDERE ATTO della determinazione n. 9 del 03.02.2022, con la quale il Responsabile
dell’Area Finanziaria e Fiscalita locale rileva che, ai sensi dell'art. 31-bis del D.L. n. 152/2021, il
valore dell’incremento della spesa per i contratti a tempo determinato per 1’attuazione dei progetti
previsti dal PNRR, ed in deroga all’articolo 9, comma 28, del decreto legge 31 maggio 2010 n. 78 &
pari ad € 74.834,40.

DI INDIVIDUARE ai fini dell’assunzione a tempo determinato di cui alla legge 29 dicembre 2021,
n. 233 ” Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152,
recante disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e
per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” il fabbisogno del personale tecnico specialistico
connesso alla carenza delle professionalita strettamente necessarie all'attuazione dei predetti il cui
costo non ¢ sostenibile a valere sulle risorse disponibili nel bilancio del Comune e precisamente:

- n. 1 ingegnere civile e/o ingegnere ambientale (esperto in tutela dell’ambiente e del
territorio)
- 1. 1 ingegnere gestionale esperto di gestione ¢ monitoraggio di progetti.

DI DARE ATTO che, qualora il contributo ammesso a finanziamento sia insufficiente a coprire i
costi per le assunzioni anzi indicate, a salvaguardia degli equilibri di bilancio, si procedera ad
assumere il previsto personale per un numero di ore settimanali e per la durata tali che il relativo
costo dovra essere interamente riconducibile al contributo ammesso a finanziamento, senza
maggiori oneri per I’ Amministrazione;

DI RICHIEDERE all'organo di revisione contabile I'asseverazione del rispetto pluriennale
dell'equilibrio di bilancio.

DI AUTORIZZARE il Sindaco ad inoltrare richiesta, per il tramite del Dipartimento della Funzione
Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri, nel termine utile del 31.1.2022, per
I’ammissione a finanziamento del previsto contributo per 1 comuni con popolazione inferiore a
5.000 abitanti.

Indi,
LA GIUNTA COMUNALE

RAVVISATAla necessita di dare immediata attuazione alla presente;
VISTO I’art. 12, comma 2, della legge regionale 3 dicembre 1991, n. 44;

DELIBERA

Rendere il presente atto immediatamente esecutivo stante I'urgenza di dare attuazione a quanto
deliberato con la presente.



Pubblicazione per estratto deliberazioni assunte dalla Giunta
OGGETTO: Municipale nella seduta del 24 Marzo 2022 ai sensi dell’art. 18

della regionale 16 dicembre 2008, n. 22 come modificato ed

integrato dall’art. 6 della legge regionale 26 giugno 2015, n. 11.

ESTRATTO DELLA DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA MUNICIPALE N. 39
DEL 24 MARZO 2022

UFFICIO PROPONENTE: AA.GG.

OGGETTO: Trasformazione, con decorrenza dal 01.04.2022, del rapporto di lavoro da part time
30 ore settimanali (83,33) a full time di n. 2 unita di personale a tempo indeterminato inquadrati nel
profilo professionale di "Operaio Specializzato" cat. B in ottemperanza alle disposizioni di cui alle
deliberazioni G.M. n. 58/2021 e n. 86/2021.

LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta di deliberazione che precede ad oggetto “Trasformazione, con decorrenza dal
01.04.2022, del rapporto di lavoro da part time 30 ore settimanali (83,33) a full time di n. 2 unita di
personale a tempo indeterminato inquadrati nel profilo professionale di "Operaio Specializzato” cat. B in
ottemperanza alle disposizioni di cui alle deliberazioni G.M. n. 58/2021 ¢ n. 86/2021 "

Omissis.........

VISTI i pareri favorevoli espressi in ordine alla regolarita tecnica dal Responsabile dell’Area
Amministrativa e contabile dal Responsabile dell’ Area Economico - F inanziaria,

VISTA la L.R. 27 dicembre 2021, n. 35;

VISTO il vigente Regolamento di Contabilita;

VISTA la legge regionale 15 marzo 1963, n. 16 “Ordinamento amministrativo degli enti locali nella
Regione Siciliana”,

VISTA la legge n. 142/1990, come recepita dalla legge regionale n. 48/1991 e successive modifiche;
VISTO il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli
enti locali” che, tra le altre cose, reca norme in materia di “ordinamento finanziario e contabile”;
VISTO il D.Lgs. 165/2001 ess.mm.ii.;

VISTA la L.30 dicembre 2020, n. 178 recante la legge di bilancio 2021,

VISTA la L.30 dicembre 2021, n. 234 recante la legge di bilancio 2022;

VISTA la legge regionale 23 dicembre 2000, n. 30 “Norme sull’ordinamento degli enti locali”;
VISTO lo Statuto comunale

TUTTO ci6 premesso

Ad unanimita di voti espressi in modo palese. (Presenti n.3, Assenti il Sindaco prof. Salvatore Di
Carlo e I’ Assessore Comella).

DELIBERA

DI PROCEDERE, in ottemperanza alle disposizioni di cui alle deliberazioni G.M. n. 58/2021 e n.
86/2021, con decorrenza dal 01.04.2022 alla trasformazione del rapporto di lavoro da part time 30
ore settimanali (83,33) a full time di n. 2 unita di personale a tempo indeterminato inquadrati nel
profilo professionale di “Operaio Specializzato” cat. “B” e segnatamente:

e Nicchitta Giuseppe

e Prinzivalli Vincenzo.



DI DARE ATTO che per la trasformazione contrattuale dovra essere formalizzata in apposito
aggiornamento dell’originario contratto individuale di lavoro, secondo lo schema di contratto
allegato sotto la lett. B) alla deliberazione G.M. n. 86/2021, restando invariato per ogni altro aspetto
il rapporto contrattuale e le condizioni previgenti.
DI DARE ATTO, che la spesa da sostenere per la trasformazione a full time del rapporto di lavoro
di n. 2 unita di personale a tempo indeterminato inquadrati nel profilo professionale di “Operaio
Specializzato” cat. “B” pari a complessivi € 6.188,16 & gia stata prevista in sede di programmazione
del fabbisogno del personale triennio 2021/2023 ed & contenuta nel tetto dato dalla media del
triennio 2011-2013, calcolata ai sensi dell’art. 1, comma 557 della Legge 296/2016;
DI DARE ATTO altresi, conformemente alle previsioni in materia di assunzione, che I’Ente:
® ha effettuato la ricognizione annuale di eccedenze di personale, attraverso le certificazioni
prodotte dai singoli responsabili apicali dell’Ente, conservate in atti, e tale ricognizione ha
dato esito negativo;
ha attivato la piattaforma di certificazione dei crediti;
* ha adottato il Piano di Azioni Positive per il triennio 2021-2023
* ha approvato il bilancio di previsione 2021/2023 con deliberazione del Consiglio Comunale
n. 32 del 18.06.2021.
* ha approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 4 del 10.03.2022, ai sensi
dell’art. 227 d.Lgs.n.267/2000, il rendiconto della gestione per l'esercizio 2020;
* ha assolto all’obbligo di trasmissione alla Banca dati delle Amministrazioni Pubbliche, del
bilancio di previsione 2021/2023 e da ultimo in data 15.03.2022 del rendiconto di gestione
2020 nonché degli altri allegati richiesti dalla norma;
DI AUTORIZZARE il Responsabile dell’Area 1 ad adottare tutti gli atti increnti e conseguenziali
all’adozione del presente provvedimento.
DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento ai lavoratori interessati.
DI PUBBLICARE il presente provvedimento sul sito istituzionale dell’Ente sez. Amministrazione
Trasparente e all’albo pretorio on line.

Indi,
LA GIUNTA COMUNALE

RAVVISATAla necessita di dare immediata attuazione alla presente;
VISTO l’art. 12, comma 2, della legge regionale 3 dicembre 1991, n. 44;

DELIBERA

Rendere il presente atto immediatamente esecutivo stante I’'urgenza di dare attuazione a quanto
deliberato con la presente.



Pubblicazione per estratto deliberazioni assunte dalla Giunta |
OGGETTO: Municipale nella seduta del 24 Marzo 2022 ai sensi dell’art.18

della regionale 16 dicembre 2008, n. 22 come modificato ed

integrato dall’art. 6 della legge regionale 26 giugno 2015, n. 11.

ESTRATTO DELLA DELIBERAZIONE

DELLA GIUNTA MUNICIPALE N. 40

DEL 24 MARZO 2022

UFFICIO PROPONENTE: AA.GG. - SERVIZI SOCIALI

OGGETTO: Avvio soggetti da utilizzare nei Progetti di utilita collettiva con I'impiego di soggetti
in condizioni di disagio

LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta di deliberazione che precede ad oggetto “dwvio soggetti da utilizzare nei Progetti di
utilita collettiva con l'impiego di soggetti in condizioni di disagio ";

Omissis.........

VISTI i pareri favorevoli espressi in ordine alla regolaritd tecnica dal Responsabile dell’Area
Amministrativa e contabile dal Responsabile dell’Area Economico - Finanziaria;

VISTA la L.R. 27 dicembre 2021, n. 35;

VISTO il vigente Regolamento di Contabilit;

VISTA la legge regionale 15 marzo 1963, n. 16 “Ordinamento amministrativo degli enti locali nella
Regione Siciliana”,

VISTA la legge n. 142/1990, come recepita dalla legge regionale n. 48/1991 e successive modifiche;
VISTO il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli
enti locali” che, tra le altre cose, reca norme in materia di “ordinamento finanziario e contabile”;
VISTO il D.Lgs. 165/2001 ess.mm.ii.;

VISTA la L.30 dicembre 2020, n. 178 recante la legge di bilancio 2021;

VISTA la L.30 dicembre 2021, n. 234 recante la legge di bilancio 2022;

VISTA la legge regionale 23 dicembre 2000, n. 30 “Norme sull’ordinamento degli enti locali™;
VISTO lo Statuto comunale

TUTTO cid premesso

Ad unanimita di voti espressi in modo palese. (Presenti n.3, Assenti il Sindaco prof. Salvatore Di
Carlo e I’ Assessore Comella).

DELIBERA

DI DISPORRE P’avvio, in attuazione dell’art.15 quater del vigente regolamento dei Servizi Sociali
di n.2 soggetti, come individuati dall’Assistente Sociale con nota prot. 2908 del 15/03/2022 e
precisamente:
1. XXXXXX XXXXXXXX nato a Caltavuturo il XX/XX/XX,
2. XXXXX XXXXXXXXX nato a Caltavuturo il XX/XX/XX;
DI DARE ATTO che ciascun lavoratore:
* sara impegnato nelle attivita indicate per un massimo di gg.60 e per n.4 ore giornaliere;
* sara corrisposta a titolo di supporto al minimo vitale la somma massima di €. 1.000,00 che
verra liquidata in due step precisamente:
- il 1° step sard corrisposto al raggiungimento di meta degli obiettivi (pari a 30 gg.
Lavorativi),
- il 2° step sara corrisposto al raggiungimento degli obiettivi (pari a £g.60);
e sara garantita I’assicurazione RCT.



DI DARE ATTO ALTRESI’ che la relativa spesa per 1’attuazione dell’iniziativa di che trattasi
compresa di RCT, pari ad €.2.100,00, sard impegnata come segue:

- per € 2.000,00 al Cap. 34091 del redigendo bilancio 2022,

- per €. 100,00 al Cap. 1320 del redigendo bilancio 2022,
DI AUTORIZZARE il Responsabile del Servizio ad attivare le misure necessarie all’avvio delle
iniziative di cui al presente provvedimento;
DI DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi dell’art.12 comma 1 della L.R.
44/91 e s.m.i. ‘

Indi,
LA GIUNTA COMUNALE

RAVVISATALla necessita di dare immediata attuazione alla presente;
VISTO I’art. 12, comma 2, della legge regionale 3 dicembre 1991, n. 44;

DELIBERA

Rendere il presente atto immediatamente esecutivo stante 1’urgenza di dare attuazione a quanto
deliberato con la presente.

Pubblicazione per estratto deliberazioni assunte dalla Giunta
OGGETTO: Municipale nella seduta del 24 Marzo 2022 ai sensi dell’art.18

della regionale 16 dicembre 2008, n. 22 come modificato ed

integrato dall’art. 6 della legge regionale 26 giugno 2015, n. 11.

ESTRATTO DELLA DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA MUNICIPALE N. 41
DEL 24 MARZO 2022

UFFICIO PROPONENTE: AA.GG.

OGGETTO: Conferimento incarico di consulenza e assistenza legale stragiudiziale all'Avv. Anna
Maria Crosta nell’appalto dei lavori di adeguamento degli impianti tecnologici alla legge 626,
rifacimento del fondo e ampliamento del rettangolo di gioco del campo sportivo comunale di cui al
contratto di appalto Rep. N. 7/2018.

LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta di deliberazione che precede ad oggetto “Conferimento incarico di consulenza e
assistenza legale stragiudiziale all'Avv. Anna Maria Crosta nellappalto dei lavori di adeguamento degli
impianti tecnologici alla legge 626, rifacimento del fondo e ampliamento del rettangolo di gioco del campo
sportivo comunale di cui al contratto di appalto Rep. N. 7/20187;

Omissis.........

VISTA la nota di richiesta di disponibilita prot. n. 1473 del 08.02.2022



VISTA la nota di disponibilita e di preventivo prot. n. 3198 del 22.03.2022;

VISTO il disciplinare per il conferimento incarico consulenza e assistenza legale stragiudiziale
composto di 11 articoli;

VISTI i pareri favorevoli espressi in ordine alla regolaritd tecnica dal Responsabile dell’Area
Amministrativa e contabile dal Responsabile dell’Area Economico - Finanziaria;

VISTA la L.R. 27 dicembre 2021, n. 35;

VISTO il vigente Regolamento di Contabilita;

VISTA la legge regionale 15 marzo 1963, n. 16 “Ordinamento amministrativo degli enti locali nella
Regione Siciliana”,

VISTA la legge n. 142/1990, come recepita dalla legge regionale n. 48/1991 e successive modifiche;
VISTO il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli
enti locali” che, tra le altre cose, reca norme in materia di “ordinamento finanziario e contabile”;
VISTO il D.Lgs. 165/2001 ess.mm.ii.;

VISTA la L.30 dicembre 2020, n. 178 recante la legge di bilancio 2021;

VISTA la L.30 dicembre 2021, n. 234 recante la legge di bilancio 2022;

VISTA la legge regionale 23 dicembre 2000, n. 30 “Norme sull’ordinamento degli enti locali”;
VISTO lo Statuto comunale

TUTTO cid premesso

Ad unanimita di voti espressi in modo palese. (Presenti n.3, Assenti il Sindaco prof. Salvatore Di
Carlo e I’ Assessore Comella).

DELIBERA

DI APPROVARE, ai sensi € per gli effetti dell’art. 3 della legge regionale n.7/2019 e successive
modifiche, le motivazioni in fatto e in diritto, esplicitate in narrativa e costituenti parte integrante e
sostanziale del dispositivo;
DI CONFERIRE, per le motivazioni poste in premessa, all’Avv. Anna Maria Crosta con studio in
Palermo via Costantino Nigra n. 54, in possesso di qualificazione professionale e di adeguata
esperienza come emerge dagli esiti delle prestazioni professionali gia effettuate e dal curriculum
vitae agli atti depositato, 1’incarico di consulenza e assistenza legale stragiudiziale connesso /0
preliminare alla difesa in giudizio ex art. 17, comma 1, lett. d), punto 2, d.lgs. 50/2016 in relazione
alla vertenza stragiudiziale nell‘appalto dei lavori di adeguamento degli impianti tecnologici alla
legge 626, rifacimento del fondo e ampliamento del rettangolo di gioco del campo sportivo
comunale di cui al contratto di appalto Rep. N. 7/2018, che supporti I’ Amministrazione comunale
nelle determinazioni che riterra opportuno assumere per tutelare gli interessi e le ragioni dell’Ente
nei confronti dell’impresa appaltatrice dei lavori;
DI APPROVARE lo schema di disciplinare d’incarico che alla presente si allega per farne parte
integrante e sostanziale;
DI AUTORIZZARE il Responsabile dell’Area I all’assunzione degli atti conseguenziali
all’adozione del presente provvedimento ivi compresa la sottoscrizione del disciplinare di incarico
da sottoscrivere con il professionista che alla presente si allega per farmne parte integrante e
sostanziale;
DI PRENOTARE la complessiva spesa pari ad € 5.010,54 (di cui 4.387,82 compenso, 157,96 CPA e
903,54 IVA) alla Missione 1 — Programma 3 — Macro-aggregato 103 del cap. 1246 “Spese per liti,
arbitraggi” del bilancio di previsione esercizio finanziario 2022, dando atto che la spesa in
argomento non ¢ suscettibile di frazionamento in dodicesimi delle somme previste nel bilancio
deliberato, per la sua specifica natura;
DI DARE ATTO:
- che all’impegno della spesa discendente dall’adozione del presente provvedimento si
provvedera con determinazione del responsabile dell’Area amministrativa per attinenza alla
materia del contenzioso. Rimane ferma la competenza del Responsabile del Servizio di



riferimento, nell’ambito dell’ Area Tecnica, a fornire al professionista incaricato ogni supporto
tecnico € amministrativo per I’espletamento dell’incarico;

- che 'impegno di che trattasi viene assunto nei limiti previsti dall’art. 163 e 183 del TUEL
trattandosi di provvedimento giurisdizionale e per evitare danni patrimoniali certi e gravi
all’ente;

DI DARE ALTRESI ATTO:

-che D’atto € coerente con il contenuto del bilancio di previsione 2021/2023 approvato con
deliberazione di Consiglio comunale n. 32 del 18/06/2021;
-che in applicazione del Piano triennale 2021/2023 di prevenzione della corruzione e della legalita,
approvato con delibera di Giunta n. 38 del 26.03.2021 per il Responsabile dell’Area I, non sussistono
conflitti di interesse anche potenziali, in relazione all’oggetto della presente deliberazione;
-che la presente sara pubblicata in albo on line per quindici giorni consecutivi, sul sito web comunale
Amministrazione Trasparente con riguardo ai dati in tabellare e alla sezione “provvedimenti”, nonché
sulla sezione L.R. 11/2015;
DI DICHIARARE la deliberazione conseguente alla presente proposta, ai sensi e per gli effetti
dell’art.12, comma 2, della legge regionale n.44/1991, immediatamente esecutiva, stante I’urgenza
rappresentata.

Indi,
LA GIUNTA COMUNALE

RAVVISATA la necessita di dare immediata attuazione alla presente;
VISTO I’art. 12, comma 2, della legge regionale 3 dicembre 1991, n. 44;

DELIBERA

Rendere il presente atto immediatamente esecutivo stante 1’urgenza di dare attuazione a quanto
deliberato con la presente.

‘ Pubblicazione per estratto deliberazioni assunte dalla Giunta

| OGGETTO: Municipale nella seduta del 24 Marzo 2022 ai sensi dell’art.18
della regionale 16 dicembre 2008, n. 22 come modificato ed

\ integrato dall’art. 6 della legge regionale 26 giugno 2015, n. 11.

ESTRATTO DELLA DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA MUNICIPALE N. 42
DEL 24 MARZO 2022

UFFICIO PROPONENTE: AA.GG.

OGGETTO: Rettifica deliberazione G.M. n. 121/2021 avente ad oggetto: “Concessione, per
ulteriori mesi sei, congedo straordinario retribuito ai sensi dell' art. 42, comma 5 del D. Lgs. n.
151/2001 e ss.mm.ii. alla dipendente a tempo indeterminato Matricola 46”



LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta di deliberazione che precede ad oggetto "Rettifica deliberazione G.M. n.
12172021 avente ad oggetto:" Concessione, per ulteriori mesi sei, congedo straordinario retribuito
ai sensi dell' art. 42, comma 5 del D. Lgs. n. 151/2001 e ss.mm.ii. alla dipendente a tempo
indeterminato Matricola 46

Omissis.........

VISTI i pareri favorevoli espressi in ordine alla regolariti tecnica dal Responsabile dell’Area
Amministrativa e contabile dal Responsabile dell’Area Economico - Finanziaria;

VISTA la L.R. 27 dicembre 2021, n. 35;

VISTO il vigente Regolamento di Contabilita;

VISTA la legge regionale 15 marzo 1963, n. 16 “Ordinamento amministrativo degli enti locali nella
Regione Siciliana”,

VISTA la legge n. 142/1990, come recepita dalla legge regionale n. 48/1991 e successive modifiche;
VISTO il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli
enti locali” che, tra le altre cose, reca norme in materia di “ordinamento finanziario e contabile”;
VISTO il D.Lgs. 165/2001 ess.mm.ii.;

VISTA la L.30 dicembre 2020, n. 178 recante la legge di bilancio 2021;

VISTA la L.30 dicembre 2021, n. 234 recante la legge di bilancio 2022;

VISTA la legge regionale 23 dicembre 2000, n. 30 “Norme sull’ordinamento degli enti locali”;
VISTO lo Statuto comunale

TUTTO cid premesso

Ad unanimita di voti espressi in modo palese. (Presenti n.3, Assenti il Sindaco prof. Salvatore Di
Carlo e I’ Assessore Comella).

DELIBERA

DI RETTIFICARE il termine finale dell’1.04.2022 di concessione del congedo straordinario
riportato nel dispositivo della deliberazione G.M. n. 121 del 29.10.2021 avente ad oggetto:”
Concessione, per ulteriori mesi sei, congedo straordinario retribuito ai sensi dell’ art. 42, comma 5
del D. Lgs. n. 151/2001 e ss.mm.ii. alla dipendente a tempo indeterminato Matricola 46"
sostituendolo con il termine del 30.04.2022 data di raggiungimento di mesi di congedo sei richiesti
dal dipendente con la nota 15009 del 14 ottobre in premessa precisata.

DI DARE ATTO che la dipendente ha usufruito per mesi cinque di analoghi periodi di congedo,
giusta deliberazione G.M. n. 63/2021;

DI FARE CARICO all'Ufficio Gestione Economica del Personale di predisporre il relativo
procedimento di competenza al fine di liquidare l'indennita spettante alla dipendente per il periodo
in cui lo stesso usufruird del congedo straordinario di che trattasi, i cui aspetti legislativi ed
operativi sono stati dettagliati nel corpo centrale del presente provvedimento;

DI DARE ATTO che il predetto periodo non & utile per la maturazione della tredicesima mensilita
ne per le ferie e né per il T.F.R., mentre & utile ai fini del trattamento pensionistico.

DI DARE ATTO, altresi, che il presente provvedimento non necessita del visto di regolarita
contabile in quanto non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economica-finanziaria o
sul patrimonio dell'Ente;

DI DARE ATTO inoltre, ai sensi dell'art. 6 bis della Legge 07/08/1990 n. 241, che per il presente
provvedimento non - sussistono motivi di conflitto d'interesse, neppure potenziale, per il
Responsabile del Servizio che lo adotta.

DI PROVVEDERE, ai sensi del Decreto Legislativo n. 196 del 2003, nella pubblicazione del
presente atto ad omettere i dati anagrafici del dipendente, a tutela della privacy relativa ai dati
personali;

DI APPROVARE lo schema convezione per "utilizzo della graduatoria composta di n. 6 articoli;



DI DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 12, comma
2, della L.R. 44/1991
Indi,
LA GIUNTA COMUNALE

RAVVISATA la necessita di dare immediata attuazione alla presente;
VISTO Part. 12, comma 2, della legge regionale 3 dicembre 1991, n. 44;

DELIBERA

Rendere il presente atto immediatamente esecutivo stante ’urgenza di dare attuazione a quanto
deliberato con la presente.

Pubblicazione per estratto deliberazioni assunte dalla Giunta
OGGETTO: Municipale nella seduta del 24 Marzo 2022 ai sensi dell’art.18

della regionale 16 dicembre 2008, n. 22 come modificato ed

integrato dall’art. 6 della legge regionale 26 giugno 2015, n. 11.

ESTRATTO DELLA DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA MUNICIPALE N. 43
DEL 24 MARZO 2022

UFFICIO PROPONENTE: AA.GG.

OGGETTO: Approvazione schema di convenzione con il Comune di Viagrande al fine dello
scorrimento della graduatoria del concorso pubblico per ’assunzione di n. 1 Istruttore Direttivo
Tecnico-cat. D

LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta di deliberazione che precede ad oggetto “Approvazione schema di convenzione con
il Comune di Viagrande al fine dello scorrimento della graduatoria del concorso pubblico per I’assunzione
di n. 1 Istruttore Direttivo Tecnico-cat. D

VISTA T’allegato schema di convenzione composto della premessa e di n. 6 articoli;

Omissis.........

VISTI i pareri favorevoli espressi in ordine alla regolaritd tecnica dal Responsabile dell’Area
Amministrativa e contabile dal Responsabile dell’Area Economico - Finanziaria;

VISTA la L. 16 gennaio 2003, n. 3;

VISTO Dart. 3, comma 61, 1. 24 dicembre 2003, n. 350 (legge finanziaria 2004);

VISTA la 1. 27 dicembre 2019, n. 160 (legge di bilancio 2020);

VISTO il D.Lgs. 165/2001 ess.mm.ii. ¢ in particolare I’art. 35, I’art. 35 ter e Iart. 36;



VISTA la L.R. 27 dicembre 2021, n. 35;

VISTO il vigente Regolamento di Contabilita;

VISTA la legge regionale 15 marzo 1963, n. 16 “Ordinamento amministrativo degli enti locali nella
Regione Siciliana”,

VISTA la legge n. 142/1990, come recepita dalla legge regionale n. 48/1991 e successive modifiche;
VISTO il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli
enti locali” che, tra le altre cose, reca norme in materia di “ordinamento finanziario e contabile”;
VISTO il D.Lgs. 165/2001 ess.mm.ii.;

VISTA la L.30 dicembre 2020, n. 178 recante la legge di bilancio 2021;

VISTA la L.30 dicembre 2021, n. 234 recante la legge di bilancio 2022;

VISTA la legge regionale 23 dicembre 2000, n. 30 “Norme sull’ordinamento degli enti locali”;
VISTO lo Statuto comunale

TUTTO cid premesso

Ad unanimita di voti espressi in modo palese. (Presenti n.3, Assenti il Sindaco prof. Salvatore Di
Carlo e I’ Assessore Comella).

DELIBERA

DI APPROVARE ai sensi dell’art. 3 della L.R. 7/2019, le motivazioni della presente proposta di
deliberazione come sopra riportate;

DI APPROVARE TI’allegato schema di convenzione regolante i rapporti, anche dal punto di vista
economico, con il Comune di Viagrande per accedere alla graduatoria concorsuale per n. 1
Istruttore Direttivo Tecnico-cat. D, limitatamente ad una unita di personale collocata in posizione
utile, composto della premessa e di n. 6 articoli, costituente parte integrante e sostanziale della
presente;

DI AUTORIZZARE il Responsabile dell’Area Amministrativa, in qualita di rappresentante di questo
Ente, a sottoscrivere la suddetta convenzione con il Comune di Viagrande;

DI DISPORRE la trasmissione della presente al Comune di Viagrande per quanto di competenza;

DI DISPORRE la pubblicazione della deliberazione consequenziale in albo on line e in
Amministrazione Trasparente come per legge;

DI RENDERE il presente atto immediatamente esecutivo stante ’urgenza prospettata per le vie
brevi.

Indi,
LA GIUNTA COMUNALE

RAVVISATA la necessita di dare immediata attuazione alla presente;
VISTO lart. 12, comma 2, della legge regionale 3 dicembre 1991, n. 44;

DELIBERA

Rendere il presente atto immediatamente esecutivo stante ’urgenza di dare attuazione a quanto
deliberato con la presente.

IL SEGRETARIO GENERALE
f.to Dott.ssa Lucia Maniscalco



